SCOALA
NATIONALA DE LJRFFIER!

ANUNT
cu ptivire Ia scoaterea la concurs
a unot posturi de personal de instruire proptiu i
a unor posturi de personal de instruite colaborator extern pentru formarea inigial si continua,
pentru INSTANTE

Scoala Nationald de Grefieri face cunoscuti declansarea procedutii de recrutare pentru ocuparea unor
postuti de personal de instruire proptriu §i a unor posturi de petsonal de instruite colaborator extern
pentru formarea initiald §i continui, dupi cum urmeazi:

> PERSONAL DE INSTRUIRE PROPRIU, sub rezerva finantirii

® in cadrul Departamentului de formare profesionald initiald
- un post de personal de instruire propriu pentru disciplina Proceduti civild - judecitor;
- un post de personal de instruire propriu pentru disciplina Procedurd penali — judecitor;
- un post de personal de instruire propriu pentru disciplina Informatici aplicatd (WINDOWS,
WORD, ECRIS) sau disciplina Managementul activitigii grefierului — grefier cu studii
supetioare juridice din cadrul instantelor, specializarea procesul civil;

¢ in cadrul Departamentului de formare profesionald continud
- un post de personal de instruire propriu pentru disciplina Procedutrd civild - judecitor;
- un post de personal de instruire propriu pentru disciplina Procedurd penald — judecitor.

» PERSONAL DE INSTRUIRE COLABORATOR EXTERN PENTRU FORMAREA
INIIIALA, pentru grupele de grefieri de instantd
" un post de formator colaborator la disciplina Informaticd aplicati (WINDOWS, WORD,
ECRIS) - grefier cu studii supetioare juridice, specializarea procesul civil ;
* un post de formator colaborator la disciplina Managementul activititii grefierului — grefier cu
studii superioare juridice, specializarea procesul penal;
= un post de indrumdtor de stagiu practic la Judecitoria Sectorului 2 Bucutegti— judecitor.

> PERSONAL DE INSTRUIRE COLABORATOR EXTERN PENTRU FORMAREA
CONTINUA

= 5 posturi de formatori colaboratori la disciplina Elemente de tehnoredactare* -
judecitot/procurot/ grefier cu studii superioare juridice;

= 3  posturi de formatori colaboratori la  disciplina Abilititi non juridice -
judecitor/procuror/grefier cu studii supetioare juridice/alt specialist.

* Pentru Elemente de tehnoredactare, tematica disciplinei scoase la concurs include: principiile redactirii unui text, exprimarea

corectd in limba romand, intocmirea actelor de proceduri/Incheierii de sedintd, intocmirea unei adrese.
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Pot patticipa la procedura de selectie persoanele care au calitatea de judecitor, gtefier cu studii
supetioare juridice oti alt specialist in domeniul abilititi non juridice (conform specificatiilor mentionate
pentru fiecare post) si care indeplinesc ceringele specifice functiei de personal de instruire al Scolii Nafionale
de Grefieti, previzute in Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri (recrutare, atribufii, evaluare,
revocare), aprobat prin Hotdrirea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 380 A/06.06.2011, cu
modificirile si completirile aduse prin Hotirarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 891/2011 si
Hotirarea Plenului Consiliului Supetior al Magistraturii nr. 1109/2012 (disponibil pe pagina de internet a Scolii
Nationale de Grefieri www.gtefieri.ro, la sectiunea Activititi — Recrutare gi formare formatori —Documentatie).

In vederea participirii la procedura de selectie, persoanele interesate sunt rugate si transmitd pand la
data de 16.06.2014 1a nr. de fax 021/3103480 sau la adresa de email sng@grefieri.to urmitoarele documente:

scrisoare de intentie (cu indicarea departamentului $i a postului pentru care candideaz);
curriculum vitae,

un plan de seminar pe o temd la alegere (pentru formatorii colaboratori externi),
repectiv pe tema stabilitd de comisia de selectie (pentru personalul de instruire propriu),
si materialele didactice aferente;

inscrisuti relevante ptivind experienta profesionald si pregitirea in specialitatea postului
pentru care candideaz;

recomandate Intocmitd de instanta sau parchetul la care functioneazi, inclusiv cu privire
la respectarea normelor de etici si deontologie profesionali, rezultati din evaluarea
activititii profesionale oti recomandare sau fisa de evaluare de la ultimul loc de munci,
pentru alfi spectalisti.

Candidatii vor sustine un interviu in fata comisiei de selectie care include si o prezentare demonstrativi
a unui fragment din tema planului de seminar pregitit pentru selectie.

Candidatii pentru postutile de personal de insttuire propriu vor pregiti §i prezenta tema de seminar
stabilitd de cdtre comisia de selectie, corespunzitoate disciplinei pentru care opteazi, respectiv:

pentru disciplina Procedura civila - Citarea §i comunicarea actelor de procedurdy

pentru disciplina Procedura penald - Citarea §i comunicarea actelor de procednrd;

pentru disciplina Managementul activititii grefierului (pentru instante) — Adivitatea wuiterioard
incheierii dezbaterilor;

penttu disciplina Informaticd aplicati (WINDOWS, WORD, ECRIS) - Intoomirea commnicirilor in
cadrul procedurii prealabile.

Evaluarea candidatilot se va realiza in functie de eriteriile generale i specifice de selectie stabilite prin Statutnl
personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, dupd cum urmeaza:

criterii generale: experientd profesionald relevanti in domeniul in care doreste si dobandeasci
calitatea de personal de instruire; respectarea normelor de etici specifice profesiei;
competente, capacititi si abilititi specifice activititii de instruire (aptitudini pstho-
pedagogice; capacititi de proiectare, organizare, coordonare si evaluare a activitatii
didactice; abilititi de comunicare §i relationare eficientd). Constituie avaniaje: vechimea in
functie; experienta didacticd; lucriri de specialitate publicate, titluri stiintifice obtinute;
cunoasterea unei limbi striine de circulatie internationala;

criterii specifice personalului de instruire colaborator extern pentru formarea inifiald. disponibilitate de
patticipate la activitigile de formare initiald, in Bucuresti, la sediul Scolii Natgionale
de Grefieti, pottivit structutii planului de invigdmant si orarului intocmit in cadrul
departamentului de formare inigiald; disponibilitate de participare la concursurile si
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examenele organizate de Scoald; disponibilitate de participare, periodicd, la sedintele de
catedrs; disponibilitate pentru lucrul in echipd. Precizdm cd penttu anul scolar 2014,
cursurile de formare initiali sunt preconizate a se desfisura in perioada iunie —
decembrie 2014;

o critersi specifice personalului de instruire colaborator exteren pentru formarea continnd: _disponibilitate
de participare la activititile de formare continud, cate presupun deplasiri, in
centrele de formare din {ard, potrivit Programului de pregdtire continud a
personalului auxiliar de specialitate din cadrul instangelor judecdtoresti §i a
parchetelor de pe ling4 acestea; disponibilitate pentru lucrul in echipi; disponibilitate de
implicare in desfigsurarea si dezvoltatea activitifilor de formare continud, potrivit
solicititilor Depattamentului de formare continud al Scolii;

o criterii specifice personalului de instruire propriu: capacititi de coordonare, organizare, desfasurare
si evaluare a activititii didactice; competente de concepere si elaborare a documentelor
scolate si stiintifice, inclusiv suportuti de curs si materiale didactice; capacititi de organizare
si realizare a activititilor administrative specifice departamentului; disponibilitate pentru
desfisurarea activititii curente la sediul Scolii sau pentru deplasiri in tard §i striindtate, dupa
caz.

o criferii specifice indrumdtornlui_pentru staginl practic. calitatea de judecidtor la instanfa de
stagiu; capacitate de coordonare a stagiilor practice; disponibilitate de timp pe perioada
efectudrii stagiului practic; existenta unor bune relatii de cooperare in raport cu ceilalti
colegi si conducetea instantei/parchetului.

Candidatii selectati de citre comisiile de selectie vor fi supusi aprobirii Consiliului de conducere al
Scolii. La solicitarea Consiliului de conducere, candidatii pentru posturile de personal de instruire proptiu pot
“sustine un nou interviu in fata Consiliului de conducere.

Dupi aprobare, Consiliul de conducere va propune Consiliului Superior al Magistraturii numitea
candidatilot selectati ca personal de instruire al Scolii Nationale de Grefieri.

Candidatii selectatati pentru posturile de petsonal de instruire proptiu vor fi numiti ca
pertsonal de instruite proptiu in cadrul Scolii Nationale de Grefieri, ptin detagate ( in conditile art. 58
din Legea nr. 303/2004 privind statutnl judecitorilor §i procurorilor, cu modificirile §i completdrile nlterioare, tespectiv in
conditiile art. 56 din Legea nr. 567/ 2004 privind statntul personalului anxiliar de specialitate al instangelor judecdtorests si al
parchetelor de pe lingd acestea i al personalului care functioneazd in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice,

cu modificirile si completirile ulterioare), sub tezerva finantdrii posturilor pentru care candideaza.

La procedurile de selectie pot participa §i persoanele care an calitatea personal de instruire al Scolii pentru formarea
b
initiald sau continud, pentru alte discipline.
Candidatii pentru posturile de formatoti colaboratoti externi pentru formarea initiald sau continud, care
detin calitatea de personal de instruire, vor completa dosatul de insctiere cu dovezi prlvmd experienta
profeslonala relevants in noua specialitate, firi a mai fi necesar a sustine interviul in fata comisiei de selectie.

Persoancle care dobandesc calitatea de formator colaborator extern in cadrul formdrii inifiale sau
continue vor indeplini atubugule generale gi specifice personalului de instruire pentru formarea inigiala
sau continud previzute in Statutnl personalului de instruire al §colii Nationale de Grefieri ( Sectinnea I11, pet. 1, pet. 2.1.
pet. 2.2. §2 pet. 2.3).
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Persoanele care dobindesc calitatea de personal de instruite proptiu (cu normd intreagd) vot
indeplini atribugiile generale si specifice personalului de instruite pentru formarea initiali sau
continud previzute in Statuinl  personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, precum si attibugiile
specifice personalului proptiu previzute de dispozitiile art. 38 si 50 din Regulamentul de organizare i functionare
al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotirirea Consiliului Supetior al Magistraturii nr. 183/2007, cu
modificirile si completirile ulterioare, si in figele postului de personal de instruire pentru formare initiald sau
continui, aprobate de ditectorul Scolii Nationale de Grefieri. Precizdm ci, in condiiile previzute de Stams,
personatul de instruite proptiu penttu formarea inifiali poate desfisura $i activitifi de instruire specifice
formirii continue, iar personalul de instruire proptiu penttu formarea continud poate desfagura §i activitati de
instruite specifice formdrii inifiale.

Scoala Natgionald de Grefieri nu asigurd decontarea cheltuielilor de transport si cazate pentru
prezentarea la interviu.

De asemenea, $coala Nagionali de Grefieri nu asigurd decontatea cheltuielilor de transport gi
cazarte pentru personalul de instruire colaborator extern care desfisoard activitate de instruire in
cadrul formarii inifiale.

Pentru informatii suplimentare vi putefi adresa la telefon 021/4076209 sau puteti consulta pagina de
internet www.grefieri.ro.
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